
MOTION DES PERSONNELS ENSEIGNANTS
des écoles d'Aillant et du RPI de Montholon :

NON aux fermetures de classe !

Nous, enseignants des écoles d'Aillant-sur-Tholon et du RPI de Montholon, réunis le 27
janvier avec le SNUDI-FO 89, avons pris connaissance des mesures de suppressions de
postes dans l’Éducation Nationale, dans le cadre du budget gouvernemental. 

Ce sont donc plus de 4000 postes supprimés nationalement,  qui se traduisent par
1891 postes en moins dans le premier degré dont -81 postes pour l'Académie de
Dijon. S'ajoutent à cela les postes qui seront retirés des classes pour la mise en place
des Pôles d'Appuis à la Scolarité qui vont, par ailleurs, aggraver l'inclusion scolaire
systématique et forcée. 

Nous craignons énormément pour nos écoles, nos conditions de travail et les conditions
d'accueil  de nos  élèves :  en effet  des  discussions  sont  menées  pour  envisager une
fermeture de classe dans nos écoles. Nous ne saurons l'accepter. 

Nous avons des besoins importants, les conditions sont déjà très compliquées et nous
manquons de tout (moyens humains et matériels, enseignants, enseignants spécialisés,
RASED, AESH...) : nos écoles sont en souffrance ! Or, au lieu de répondre à ces besoins
criants, la seule perspective qui nous est annoncée est une nouvelle dégradation de la
situation. C'est pour nous inconcevable. 

Les parents d'élèves et les élus sont également en alerte. Nous nous organisons pour
l'action commune par le biais de la constitution d'un comité local rejoignant le comité
départemental de défense de l'Ecole. Nous invitons toutes les écoles menacées à en
faire autant.

Nous n'attendrons pas le lancement de la campagne de carte scolaire par la DSDEN,
qui se ferait, de surcroît, dans le cadre d'un calendrier resserré. 
Nous  sommes  déterminés  à  nous  mobiliser  pour  bloquer  toute  décision  (fermeture,
fusion...) qui dégraderait les conditions d'enseignement dans nos écoles. 

NON aux fermetures de classes ! NON aux fusions ! 
Des moyens pour l'école publique !


